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Bestammelser for kommunstyrelsens klimat-, miljo- och
hallbarhetsutskott (KSKMHU)

Klimat-, miljo- och hallbarhetsutskottets ansvar

§1

- Vara forum for forberedande diskussioner i drenden av dvergripande, langsiktig och
strategisk natur inom miljo, naturskydd och vattenvard.

- Klimat-, miljo- och hallbarhetsutskottet har ocksa ett uppf6ljningsansvar for miljé- och
energifragor.

- Vara forum for forberedande diskussioner, bereda samt folja upp frdgor om beredskap,
inklusive krisberedskap, civilt forsvar, civil beredskap och sidkerhetsfragor, av
overgripande, langsiktig och strategisk natur.

- Sociala och ekologiska hallbarhetsfragor inom milj6, maltider, integration,
jamstélldhet, nationella minoriteter, folkhdlsa, barnritt, brottsforebyggande
arbete/trygghetsfragor samt foreningsbidrag till intresse- och frivilligorganisationer.

- Utveckla samarbetet med néringslivet och det civila samhallet kring miljoarbetet. Detta
sker genom att utbyta information och erfarenheter liksom att samarbeta kring konkreta
fragor och utvecklingsprojekt om mil;jo.

- Utskottet kan inrdtta raddgivande organ (advisory board) for att tillvarata Upplands
Visby kommuns foretag och intresseorganisationers klimat- och miljoarbete.

Delegation av beslutanderitt till KSKMHU framgar av kommunstyrelsens
delegationsforteckning.

Klimat-, milj6- och hallbarhetsutskottets sammansattning och arbetsformer

§2

Sammansittningen i utskottet ska bestd av fem ledamoter och fem ersittare, vilka viljs av
kommunstyrelsen.

Ett parti som har tagit plats i kommunstyrelsen, utan att ta plats i utskott under
kommunstyrelsen, ska adjungeras till utskottet. Representanter som adjungeras till
kommunstyrelsens utskott ska fa kallelse och andra handlingar i likhet med utskottens valda
ledaméter. Adjungerade representanter har yttranderétt pa utskottens sammantriaden. Arvode
utgér ej for adjungerade representanter.

Kommunstyrelsen viljer for den tid styrelsen bestimmer bland utskottets ledamoter en
ordforande, en vice ordforande och en andre vice ordforande till utskottet.
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Om ordféranden p g a sjukdom eller av annat skél dr hindrad att fullgdra sitt uppdrag fullgor
vice ordforanden ordforandens uppgifter.

Icke tjénstgdrande ersittare dger rétt att delta i dverldggningarna vid utskottets sammantrade
och fa sin mening antecknad till protokollet.

Erséttare ska inkallas till tjanstgoring i den av kommunstyrelsen vid valet bestimda ordningen.
Avgar en ledamot eller erséttare 1 utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska

fyllnadsval snarast forréttas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantrédden ska ocksa
hallas nér ordféranden anser att det behovs eller nér minst tva ledamoter begir det.

Utskottet far handldgga drenden bara ndr mer dn hélften av ledamoterna adr nérvarande.

Giltighetstid

§3

Bestammelserna ar ett styrdokument antaget av kommunstyrelsen den 27 mars 2023.
Bestimmelserna har reviderats den 3 november 2025

Bestimmelserna trader 1 kraft den 1 december 2025.

Bestdmmelserna géller tills vidare.

Ansvarig for bestammelserna

§4

Varje styrdokument ska ha en dgare som ansvarar for att styrdokumentet ar aktuellt, kidnt och
finns tillgdngligt p4 kommunens interna och externa webbplatser. Ansvarig for klimat-, milj6-
och héllbarhetsutskottets bestimmelser &r kommundirektdren.

Respektive chef dr ansvarig for att styrdokumentets innehall &r kdnt bland medarbetarna,
efterlevs och f6ljs upp.
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